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ИЗМЕНЕНИЯ 

В ПРАВИЛА ВНУТРЕННЕГО ТРУДОВОГО РАСПОРЯДКА 

для сотрудников Кировского областного государственного автономного 

учреждения социального обслуживания «Межрайонный комплексный 

центр социального обслуживания населения в Омутнинском районе» 
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С 13.11.2023 г. внести в Правила внутреннего трудового распорядка для 

сотрудников Кировского областного государственного автономного 

учреждения социального обслуживания «Межрайонный комплексный центр 

социального обслуживания населения в Омутнинском районе», утвержденные 

общим собранием коллектива 20.03.2023 г., следующие изменения: 

1. п. 6.8 раздела 6 Правил внутреннего трудового распорядка изложить в 

новой редакции: 

«6.8. Заработная плата выплачивается работнику путем перечисления 

денежных средств на дебетовые банковские карты по безналичному расчету.» 

 


